
 
 

 

 

Am Internationalen Zentrum für Ethik in den Wissenschaften (IZEW) der Universität Tübingen ist 

zum 01.07.2017 eine Stelle als wissenschaftliche Mitarbeiter*in im interdisziplinären BMBF-

Verbundprojekt INTEGRAM zu vergeben. Die Stelle ist bis zum 15.09.2018 befristet, da es sich um 

eine Elternzeitvertretung handelt. Im Mittelpunkt des Projekts steht der von Förderseite zunehmend 

geforderte Einbezug ethischer, sozialer, rechtlicher und wirtschaftlicher Aspekte in die Technikent-

wicklung. Dieser auch als „integrierte Forschung“ bezeichnete Ansatz zur Entwicklung neuer Tech-

niken wird im Projekt INTEGRAM kritisch analysiert und methodisch weiterentwickelt. (Projekt-

website: http://www.uni-tuebingen.de/de/76108) 

1 Stelle (65%) mit sozialwissenschaftlichem Profil 

(Entgeltgruppe E 13, TV-L) 

Der/die wissenschaftliche Mitarbeiter*in ist für die Bearbeitung der sozialwissenschaftlichen Frage-

stellungen innerhalb des Forschungsprojekts zuständig. Ihre/seine Aufgaben sind: 

 Mitwirkung bei der Erstellung einer Handreichung für Technikentwicklungsprojekte zur Um-

setzung des Einbezugs der genannten Aspekte 

 Konzeption einer interdisziplinären Spring School mit Nachwuchswissenschaftler*innen zum 

Thema 

 Möglichkeit zur Durchführung einer Vertiefungsstudie zu Fragen des Einbezugs sozialwis-

senschaftlicher Aspekte in die Technikentwicklung 

Die eigenständige Arbeit an sozialwissenschaftlichen Fragestellungen im Bereich der Technikent-

wicklung wird von den Bewerber*innen erwartet. Erfahrungen mit interdisziplinären Diskursen so-

wie Interesse an theoretischen und praktischen Fragen interdisziplinärer (Technik)Forschung sind 

erwünscht. 

Das IZEW ist ein interdisziplinäres Zentrum für Forschung im Bereich anwendungsbezogener Ethik. 

Im Rahmen einer „Ethik in den Wissenschaften“ werden von Ethiker*innen und Sozialwissenschaft-

ler*innen u. a. Fragen aus den Bereichen Sicherheit, Umwelt, Medizin, Medien, Bildung und Kultur 

bearbeitet. 

Die Universität Tübingen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an 

und bittet deshalb Wissenschaftlerinnen ausdrücklich um ihre Bewerbung. Schwerbehinderte 

Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 21. Mai 2017 in elektroni-

scher Form (ein pdf-Dokument) an Sophia Booz (sophia.booz@uni-tuebingen.de). 

Bewerbungsgespräche sind für den 29. Mai 2017 geplant. Die Übernahme von Reisekosten zum Be-

werbungsgespräch ist leider nicht möglich. Für Nachfragen wenden Sie sich bitte ebenfalls an Sophia 

Booz. 
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