Gefahrdungsbeurteilung geman § 5 Arbeitsschutzgesetz

Bildschirmarbeitsplatze-Checkliste

Bogen 3.2

Raumnr.:

erstellt durch:

Anzahl der Beschaftigten

Unterschrift d. Leitung der Einrichtung

Datum

O Besondere MaRnahmen fiir Jugendliche (§§ 22, 28a, 29 JArbSchG)
O Besondere MaRnahmen fiir werdende u. stillende Miitter (Verordnung zum Schutze der Miitter am Arbeitsplatz)

Grundsatzlich zu beachten sind:

1.| Einweisung am Bildschirmarbeitsplatz, Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung (G37)

.| RegelmalRige Unterweisung inklusive Dokumentation

2
3.| Software-Schulungen der Beschaftigten
4

Spalte -1- Spalte -2- Spalte -3- Spalte -4-
Elektrische MaRnahmen: erfallt entfallt
Gefahrdungen t - technisch 0 - organisatorisch  p - personenbezogen | ja | nein
elektrische Anlagen und 0 - regelméRige Prifung ortsveranderlicher Gerate
Betriebsmittel 0 - Sichtkontrolle vor Inbetriebnahme der elekir.
Betriebsmittel
o t - Sind ausreichend fest installierte Steckdosen vorhanden
Mechanische MaRnahmen: erfullt entfallt
Gefahrdungen t - technisch 0 - organisatorisch  p - personenbezogen | ja | nein
Raum, 0 - Verkehrswege freihalten
bewegte Arbeitsmittel 0 - Freie Bewegungsfldche von min. 1,5 m? beachten
O 0 - RaumgroRe/Arbeitsplatz 8-10 m?
0 - Raumh®he mindestens 2,5 m
herabfallende, umstlirzende |t - sperrige Gegenstande (z.B. Regale) gegen Umfallen sichern
Gegensténde
O
physikalische MaRnahmen: erflllt entfallt
Gefahrdungen t - technisch 0 - organisatorisch  p - personenbezogen | ja | nein
Larm t - Schallpegel ist maximal 55 dB(A), Messung durch die
Abteilung Arbeitssicherheit moglich
O
physische MafRnahmen: erfullt entfallt
Gefahrdungen t - technisch 0 - organisatorisch  p- personenbezogen | ja | nein
einseitige dynamische 0 - Arbeitspausen und Ausgleichsgymnastik
Arbeit
O

O* Wenn zutreffend, bitte ankreuzen!
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Sonstige MaRnahmen: erflllt entfallt
Gefahrdungen t - technisch 0 - organisatorisch  p - personenbezogen | ja | nein

Sturz, Absturz, t - Reinigung von Arbeitsfladchen und FuRboden, Stolperstellen

Ausrutschen durch Kabelkanéle vermeiden

o 0 - regelméRige Prifung von Leitern und Tritten

Ergonomische Gestaltung | Einrichtung von Bildschirmarbeitsplétzen ja | nein | entfallt

Bildschirmgerat und
Tastatur

Bildschirm ist strahlungsarm

Tastatur und Bildschirm getrennt

flache Tastatur, evtl. geteilte Tastatur

Tastatur 50 besser 100 mm von der Tischkante entfernt

Bildschirm leicht dreh- und neigbar

Bildschirmgrélie mindestens 15 Zoll, bei Gberwiegend
Grafikanwendungen 17 Zoll

Positiv-Zeichendarstellung (dunkle Zeichen, heller Grund)

Bildwiederholungs- bzw. —~wechselfrequenz mind. 70 Hertz

Mattes Bildschirmgehause

Beleuchtung und Blendung

Nennbeleuchtungsstarke mindestens 500 Lux,

Spiegelrasterleuchten

Leuchtenband parallel zum Fenster

Anordnung des Bildschirmarbeitsplatzes zwischen den Leuchten

Blickrichtung des Nutzers parallel zum Fenster

Regulierung des Tageslichts durch geeignete verstellbare
Lichtschutzvorrichtung

Nutzer hat kein Fenster im Riicken (Spiegelung!)

Arbeitstisch

Tischhohe, wenn nicht verstellbar, von 720 mm:; bei
Arbeitsplétzen, die von mehreren Personen genutzt werden, muf3
der Tisch hohenverstellbar sein

Beinraumfreiheit: Hohe 650 mm, Breite 580 mm, Tiefe 700 mm

Matte, nicht reflektierende Tischplatte
Tischtiefe ausreichend flir Sehabstand zum Bildschirm, GroRe
des Bildschirms und Platz fur die Handballenauflage

Tischbreite mindestens 1600 mm

Bei kleinen Personen: Fulistiitze vorhanden

Birodrehstuhl (DIN 4551)

GS-Zeichen und/oder TUV-Ergonomiegepriift

drehbar, mit 5 Rollen

Hohenverstellung

Rickenlehnenverstellung

FuRsttze und
Vorlagenhalter

Vorlagenhalter ist stabil, verstellbar und so angeordnet, daf3
unbequeme Kopf- und Augenbewegungen maglichst
eingeschrankt sind

FuBstitze in H6he und Neigung verstellbar

FuBplatte hat rutschfeste Oberflache

Anordnung der
Arbeitsmittel

Anordnung in gerader Linie hintereinander, damit standiges
Verdrehen und Vorbeugen vermieden wird

Handballenauflage von mind. 50 mm besser 100 mm vorhanden

Abstand Bildschirm — Auge, Tastatur — Auge, Vorlagenhalter —
Auge mindestens 600 mm
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Blendfreie Beleuchtung Oberster Punkt und Augenhohe Standort Bildschirm 90° zum Fenster

10° - 25°
Bildschirm max. 30mm | Gestlitztes angelehntes
geneigt Sitzen

Unterarme

= 1600 x 800 mm

Reflexfreier

Bildschirm =100 mm

oo™

-ZG/

i

leicht gesenkt

Tischflache
Ergonomische Verstellbare
e Armstutzen
680 - 820 mm Hohenverstellbar
Tischhohe
verstellbar
Individuelle
Gewichtseinteilung
max. 55 dB FuRstiltze nach Oberschenkel Kippsichere
Drucker Wunsch leicht gesenkt Stuhlbeine
vorbeugender MaRnahmen:
Brandschutz/ t-technisch o - organisatorisch  p - personenbezogen | erfillt |entfallt
Notfallorganisation ja....nein

Alarmierung im
Brandfall

0 - interner Alarmplan erstellt
0 - Brandschutzordnungen ausgehéngt
0 - Telefonaufkleber vorhanden

Fluchtwege t - Fluchtwegbeschilderung vorhanden

t - Flucht- und Rettungsplan vorhanden

0 - Unterweisung zum Verhalten im Brandfall
Brandbekdmpfung | o - an Loschiibungen teilgenommen
Ersthelfer 0 - Ersthelfer ausgebildet und bekannt gemacht

0 - Erste-Hilfe-Material vorhanden und nicht tberlagert

Literaturhinweise:

Bildschirmarbeitsplatzverordnung, Sicherheitsregeln GUV-1 8566, GUV-I 650
und GUV-I 8532
Tarifvertrag Informationsverarbeitung und Kommunikation Baw(i

Handballenauflage
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