EBERHARD KARLS

UNIVERSITAT
TUBINGEN

Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftliche Fakultat
Institut fur Politikwissenschaft

Am Institut fiir Politikwissenschaft (Arbeitsbereich Politik und Wirtschaft/Politische Okonomie) ist
zum 1. Oktober 2024 eine Stelle als

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (50 % TV-L13) (m/w/d)

zunachst befristet auf 3 Jahre (mit der Mdglichkeit zur Verlangerung) zu besetzen.

lhre Aufgaben umfassen:
e Akademische Qualifikation (Promotion in einem der thematischen Forschungsschwerpunkte
des Arbeitsbereichs)
e Eigenstandige Lehre und Betreuung von Studierenden (im Umfang von i.d.R. 2 SWS)
e Mitarbeit bei Lehrstuhlaufgaben (bspw. Prufungen, Workshops, Drittmittelantrage, etc.)
e Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung

Erwartet werden:
e ein sehr guter sozialwissenschaftlicher, vorzugsweise politikwissenschaftlicher
Hochschulabschluss (Master oder Magister)

e Bereitschaft zur wissenschaftlichen Qualifikation (Promotion) in einem der aktuellen
Forschungsschwerpunkte des Arbeitsbereichs (politische Okonomie der européischen
Integration und Globalisierung; transnationale Infrastrukturpolitik)
sehr gute Ausdrucksformen im Englischen
gute PC-Kenntnisse inkl. sicherer Handhabung gangiger MS-Office Anwendungen
Bereitschaft zu Reisen ins europaische und aulereuropaische Ausland
Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitdt, sowie sehr gute organisatorische Fahigkeiten.
Ergebnisorientierung, Eigenstandigkeit und Eigenverantwortung zeichnen Ihr Arbeiten
ebenso aus wie Sorgfalt.

Wir bieten:
e Mitarbeit in einem kleinen, engagierten Forschungsteam
e Die Moglichkeit zur Promotion in einem konstruktiven Umfeld
o Mitarbeit an Forschungsprojekten und Publikationen

Die Universitat Tubingen strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an
und bittet deshalb entsprechend qualifizierte Interessentinnen nachdricklich um ihre Bewerbung.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Die Universitat setzt sich
fur Chancengleichheit und Diversitat ein.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse
und Referenzen, sowie eine Schriftprobe [wissenschaftliches Paper von maximal 20 Seiten]). Diese
richten Sie bitte bis spatestens 28.05.2024 auf Deutsch oder Englisch in elektronischer Form (bitte
in einer PDF-Datei) an:

Frau Julia Buchner: julia.buchner@uni-tuebingen.de
Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich in der 23. KW statt.
Fir weitere Informationen steht Ihnen Prof. Dr. Hans-Jurgen Bieling gerne zur Verfiigung (hans-

juergen.bieling@uni-tuebingen.de).

Die Einstellung erfolgt Uber die Zentrale Verwaltung.
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