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Strategische Karriereplanung  

mit Victor Loewenstein 

Eine steile Karriere mit spannenden Aufgaben - 

davon träumen die meisten Studierende der 

Wirtschaftswissenschaft. Aber wie bereitet man 

sich auf den Berufseinstieg vor? Auf welche Po-

sitionen sollte man sich bewerben? Und worauf 

achten die Personaler beim Blick in den Lebens-

lauf? Diese und weitere Fragen beantwortete 

die Veranstaltung „Strategische Karrierepla-

nung“ des Lehrstuhls für International Business 

am 17. und 18. November 2016. 

 

Victor Loewenstein, ehe-

maliger Managing Direc-

tor einer der weltweit 

führenden Personalent-

wicklungsfirmen –  Egon 

Zehnder –, gab in seinem 

Vortrag Einblick in die 

Arbeit eines Headhunters 

und stellte sich den Fra-

gen der Studierenden.  

 

Anschließend nutzten insgesamt 26 Masterstu-

dierende die Möglichkeit, ihren Lebenslauf in 

individuellen Beratungsgesprächen von ihm be-

gutachten zu lassen und ganz persönliche Tipps 

für die eigene Karriereplanung zu erhalten. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dass diese Form des Coachings auf großes Inte-

resse stößt, zeigen die anschließenden Rück-

meldungen der Teilnehmer. „Jetzt verstehe ich 

besser, wie ich meine Leistungen effektiv im 

Lebenslauf darstellen kann und wo ich Prioritä-

ten setzen muss“, so ein Student aus dem Pro-

gramm General Management. „Herrn Loewen-

steins Erfahrungen helfen uns zu erkennen, wel-

che Kenntnisse für den Arbeitsmarkt notwendig 

sind“, fügte eine European Management-

Studierende hinzu. 

Wir danken Herrn Loewenstein für sein ehren-

amtliches Engagement und seine Bereitschaft, 

auch die Tübinger Studierenden von seiner Er-

fahrung profitieren zu lassen. 

 
Katrin Rohland 

7. Dezember 2016 
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